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WSTEP

Impulsem do opracowania Powiatowej Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych  byly wymogi formalne, a takze potrzeba opracowania
usystematyzowanego i spdjnego  systemu  rozwiazywania  probleméw
wystepujacych w szeroko pojmowaneg sferze spoteczng Powiatu Brodnickiego.
Szybkie zmiany zachodzace w otaczajace rzeczywistosci spoteczneg) spowodowaty
koniecznos¢ ustalenia okresu realizacji zatozonych planéw, w latach 2009 - 2015.
Okreslenie  ram  czasowych umozliwi redlizacje dziatan  zawartych
w harmonogramie w sposob zaplanowany i przy petnym zaangazowaniu jednostek
odpowiedzialnych oraz koordynujacych. Ponadto dokument ten nie ulegnie
znaczne dezaktualizacji.

Istotnym elementem strategii rozwiazywania probleméw spotecznych jest
instytucja polityki spoteczng panstwa, jaka jest pomoc spoteczna. Powszechnie
wiadomo, ze pomoc spoteczna polega na udzielaniu wsparcia osobom i rodzinom,
ktore zngjduja sie w trudng sytuacji zyciowej i nie potrafia samodzielnie
przezwyciezy¢ wystepujacych probleméw. Jednak do kompleksowego wsparcia
tych osdb potrzebne sa takze inne instytucje, ktore roéwniez przyczynia sie do
poprawy sytuacji rodzin w naszym Powiecie. Strategia jest, wieC wyrazem
zintegrowanego planowania spotecznego, a jg zatozenia powinny by¢é wyrazem
dazen 1 aspiracji spotecznosci lokalng zmierzajaceg do rozwiazywania
zidentyfikowanych problemow, likwidacji barier i zagrozen.

Ninigjsza , Strategia Rozwiazywania Probleméw Spotecznych w Powiecie
Brodnickim na lata 2009-2015" jest spéjna ze ,Strategia Rozwoju Powiatu
Brodnickiego w latach 2007-2013" oraz ,Strategia Rozwoju Wojewddztwa
Kujawsko - Pomorskiego w latach 2000-2010".

Prace nad strategia sa wynikiem szeregu spotkan w zespotach roboczych,
w ktorych uczestniczyli przedstawiciele osrodkOw pomocy spotecznej, organizagi

pozarzadowych oraz innych jednostek dziatajacych w obszarze pomocy spoteczne).
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Doswiadczenie tych osdb i analiza probleméw spotecznych z lat ubiegtych
pozwolita na dokonanie diagnozy i ustalenia aktualnych probleméw spotecznych,
ktore przez szereg lat ewoluowaty. W celu skonkretyzowania planéw dziatania
W rozwiazywaniu problemow spotecznych w Powiecie Brodnickim Uchwata

Nr 121/80/2008 Zarzadu Powiatu z dnia 4 listopada 2008 r. powotano stosowny
zespot specjalistow.

Powiat w systemie pomocy spotecznej odgrywa role administratora, ktérego
zadaniem jest poprawa efektywnosci tego systemu poprzez zapewnienie wsparcia
mieszkancom gmin dzialgjacych na obszarze Powiatu. Jednak podstawowa
odpowiedzialnos¢ za realizowanie elementarnych potrzeb zyciowych spoczywa na
gminie. Zadaniem Powiatu, a w przypadku pomocy spoteczng powiatowych
centrow pomocy rodzinie jest umozliwienie dostepu do szeregu specjalistycznych

ustug oferowanych przez osrodki wsparcia, ktore maja charakter ponadlokalny.

MISJA

UMOZLIWIENIE OSOBOM | RODZINOM PRZEZWYCIEZENIA TRUDNYCH
SYTUACJI, KTORYCH NIE SA W STANIE POKONAC WYKORZYSTUJAC WrASNE
SRODKI, MOZLIWOSCI | UPRAWNIENIA PRZY WSPOrPRACY INSTYTUCJI |
ORGANIZACJI O CHARAKTERZE SPOtECZNYM.

1. Powiat w liczbach



Powiat Brodnicki o powierzchni 1.039 km2 potozony jest w pdtnocho—
wschodniej cze$ci wojewodztwa kujawsko — pomorskiego. W skiad Powiatu
wchodzi siedem gmin wigskich: Bobrowo, Brzozie, Brodnica, Bartniczka, Osiek,
Swiedziebnia, Zbiczno; dwie gminy miejsko — wigjskie: Gorzno i Jabtonowo
Pomorskie oraz miasto Brodnica. W powiecie zamieszkuje 75 780 mieszkancow.

Powiat Brodnicki pod wzgledem liczby osdb bezrobotnych zngjduje sie na
10 migscu w wojewoddztwie kujawsko-pomorskim. Na koniec 2007 r.
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Brodnicy pozostawato zarejestrowanych 4383
0sOb bezrobotnych. W poréwnaniu z koncem 2006r. liczba zarejestrowanych
bezrobotnych zmnigjszyta sic 0 1 818 0sdb to jest 0 29%. Natomiast pod wzgledem
stopy bezrobocia Powiat Brodnicki klasyfikuje si¢ na czwartym migscu
w wojewddztwie kujawsko-pomorskim, za powiatem: Bydgoszcz grodzki — 6,3%,
Bydgoszcz ziemski 11,6%, Torun grodzki 6,4%.

Spadek liczby bezrobotnych odnotowano we wszystkich gminach Powiatu
Brodnickiego, ngjwigekszy w gminie Gorzno (o 40,2%) oraz w gminie Bartniczka (o
34,1%) najmniejszy w gminie Swiedziebnia (0 25,0%), gminie Bobrowo (o 27,5%)
oraz w gminie miasto Brodnica (0 27,4%).

Liczbe bezrobotnych w poszczegolnych gminach Powiatu Brodnickiego
wedtug stanu na koniec 2007 i 2006 roku prezentuje ponizszy wykres.
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W jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej gtdwna role w zakresie
udzielania wsparcia rodzinie petni pracownik socjalny. Zawoéd pracownika
socjalnego stawia zroznicowane i wysokie wymagania nie tylko, co do posiadanej
wiedzy i umigjetnosci, ale rowniez cech moralnych osdb decydujacych sie na ten
rodzg pracy. Ludzie zgmujacy sic zawodowo niesieniem pomocy drugiemu
cztowiekowi, aby moc skutecznie dziata¢, musza by¢ otwarci na potrzeby innych, nie
moga Si¢ poddawaé¢ stanom apatii | zniechgcenia, nie moga bac sie
odpowiedzialnosci i ryzyka i nie moga tez wycofa¢ si¢ z trudnych sytuacii.
W Powiecie Brodnickim w 11 jednostkach pomocy spoteczng na stanowisku
pracownika socjalnego sa zatrudnione 33 osoby, z ktérych 13 osOb posiada
wyksztatcenie wyzsze (licencjackie lub magisterskie) pozostali pracownicy to
absolwenci szkot policealnych posiadajacy dyplom uzyskania tytutu zawodowego w

zawodzie pracownik socjalny.



2. Metodyka pracy nad strategia

Napopularnigjsza metoda planowania strategicznego jest Metoda
Aktywnego Planowania Strategii (MAPS), ktérgj istota jest zatozenie, ze
informacja i wiedza potrzebna do opracowania strategii istnigje, ale poszczegdlne
jel elementy sa nieskoordynowane oraz nieuporzadkowane, a ponadto rozproszone
w réznych instytucjach, organizacjach i umystach lokalnych ekspertow. W zwiazku
z tym do prawidtowego opracowania kierunkow dziatan zasadnym jest powotanie
zespotu ekspertow rekrutujacych sie sposrod osdb kluczowych dla obszaru, dla
ktorego budowana jest strategia. Powyzsze spowodowato powotanie zespotu
specjalistow, ktérzy to pod wzgledem merytorycznym beda wiaczeni w kontrole
i nadzor nad tworzeniem strategii rozwigzywania probleméw spotecznych.
Powotany zespdt spotykat sie na tzw. warsztatach planistycznych, podczas ktorych
zastosowano metode , burzy moézgéw” oraz otwartel dyskusji w drodze, ktorej
dochodzi si¢ do konsensusu. Oznacza to, ze o0Siaganie porozumienia metoda
gtosowania jest niewlasciwe dla tg metody. Przyjecie zasady konsensusu jest
istotne z kilku powodow:

- reprezentanci grup spotecznych pracujacy nad rozwiazaniem okreslonego

zbioru problemdw nie maja charakteru elekcyjnego ani proporcjonal nego.
Sq to reprezentanci, liderzy z roznych sfer zycia spoteczno-
gospodarczego,

- podgimowanie decyzji na zasadzie konsensusu nie dzieli grupy na
»Wygranych” i , przegranych” (jak w przypadku gtosowania), tym samym
zmnigisza si¢ ryzyko zablokowania realizacji decyzji przez osoby lub
grupy , przegrane”,

- Jawnos¢ decyzji — wszystkie prace i spotkania sa jawne, grupe planowania
strategicznego traktuje si¢ jako reprezentacje szerokiegj spotecznosci. Po
zakonczeniu kazdego etapu planowania strategicznego cztonkowie grupy

winni skonsultowa¢ w swoim srodowisku wypracowany materiat.



Na wymienionych warsztatach zastosowano nastepujace etapy planowania
strategicznego:

analiza problemow,

analiza celow,

przeglad planowania strategii (mierniki),

harmonogram dziatan.



3. Diagnoza problemow i kierunki dziatania

3. 1. Diagnoza problemdow wystepujacych w rodzinie.

Rodziny, w ktérych nawarstwiaja sie¢ problemy socjalne, czesto przezywaja
rowniez problemy wychowawcze ze swoimi dzie¢mi, ktore maja trudnosci szkolne,
duze zalegtosci, brak umiegjetnosci spotecznych i zyciowych. Choroba alkoholowa
lub pijanstwo rodzicOw sa najczestsza przyczyna odejscia dzieci z domu.
W rodzinach tych wystepuje tez problem ditugotrwatego pozostawania bez pracy
I korzystania z systemu pomocy spotecznej. Ponadto pojawigja si¢ takze: przemoc,
dezorganizacja zycia rodzinnego, niewydolnos¢ w wypetnianiu funkcji opiekunczo
— wychowawczych. Coraz czescigl pojawia sie tez problem uzaleznienia rodzicow
od srodkéw odurzajacych innych niz alkohol.

W dzisigiszych czasach rodziny sa zréznicowane, obok tych, ktore
zapewnigia komfort bytowy i psychiczny istnigja takze rodziny niewydolne,
niezdolne do zapewnienie potomstwu podstawowych warunkéw bytowych
| opiekunczo-wychowawczych. Rodzina taka jest wynikiem niepowodzen
zyciowych, braku realizacji plandéw i dazen. W rodzinie takig zyje si¢ z dnia na
dzien bez realnego budzetu i planu, czesto obserwuje si¢ nasilenie przypadkowosci
w zawieraniu matzenstw i rodzeniu dzieci. W rodzinach tych bardzo czesto
wystepuje bezrobocie, trudne warunki mieszkaniowe, materialne oraz powszechne
zjawisko bezradnosci wywotane nieumiejetnoscia przewidywania, brakiem wiedzy,
lekkomysInoscia w dziataniu i biedy. W efekcie kumulacji tych problemow
sytuacja stgje si¢ problemem przekraczajacym mozliwosé ich rozwiazania. Wynika
to z patologii srodowiska, w ktorym zyje dziecko oraz z systemowse] dysfunkcji
instytucji powotanych do organizowania pracy z rodzing. Konsekwencja tych
problemow jest koniecznos¢ umieszczania dziecka poza rodzing biologiczna.

Dzieci pochodzace z rodzin niewydolnych wychowawczo maja utrudniony

start w doroste zycie, prezentuja wyzszy poziom niedostosowania, ktérego
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przegawami sa miedzy innymi: niepowodzenia szkolne. Szansa na osiagniccie
sukcesu w zyciu jest niewatpliwie mozliwos¢ wychowywania si¢ w zawodowe
rodzinie zastepczej. Rodzina ta musi przejs¢ cykl szkolen, ktére przygotowuja do
pracy z dzie¢cmi pochodzacymi z rodzin dysfunkcyjnych.

Dziataniom profilaktycznym maacym na celu stworzenie dziecku
odpowiednich warunkéw zycia w jego srodowisku rodzinnym musza towarzyszy¢
dziatania na rzecz doskonalenia systemu opieki nad dzieckiem. W tym celu nalezy
powota¢ min. zespot specjalistdw, ktéry opracuje program zmierzajacy do
integracji dziecka z jego rodzina.

W wyniku wzrostu w ostatnich latach wydawanych postanowien
dotyczacych  umieszczen w  catodobowych  placéwkach  opiekunczo-
wychowawczych zwlaszcza dzieci w wieku poniemowlecym i przedszkolnym
zasadnym jest utworzenie zawodowej rodziny zastepcze) o charakterze pogotowia
rodzinnego. Pogotowie umozliwitoby udzielenie pomocy w  sytuacjach
kryzysowych, ktore wymagaga natychmiastowego umieszczenia i zapewnienia

bezpieczenstwa i podstawowych potrzeb matoletnim.

3.2 Diagnoza problemow oséb w podesztym wieku i niepetnosprawnych

Osoby niepetnosprawne sa to osoby, ktorych stan fizyczny, psychiczny lub
umystowy trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza badz uniemozliwia wypetnianie
rél spotecznych, a w szczego6lnosci ogranicza zdolnos¢ do wykonywania pracy
zawodowsj. To pojecie, ktore obe/ muje rdzne ograniczenia funkcjonal ne jednostek
ludzkich w kazdym spoteczenstwie wynikajace z uszkodzenia zdolnosci do
wykonywania czynnosci w sposdb uwazany za normalny, typowy dla zycia
ludzkiego. Ograniczenia te moga mie¢ charakter staty lub przejsciowy, catkowity
lub czesciowy, moga dotyczy¢ sfery sensorycznej, fizyczng i psychiczng.
Waznym kierunkiem dzialania w tym zakresie jest edukowanie spoteczenstwa

i przeciwdziatanie dyskryminacji 0sob niepetnosprawnych.
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Druga grupa osob sg osoby starsze. O okresie starosci decyduje tzw. wiek
biologiczny zwiazany z tempem procesu starzenia si¢ organizmu. W okresie tym
maleje ilos¢ pelnionych rél w rodzinie oraz rol spotecznych. Starosé
nigjednokrotnie wiaze si¢ z ograniczeniem w samoobstudze, w poruszaniu si¢
| prowadzeniu gospodarstwa domowego. Czesto ludzie ci czuja Si¢ osamotnieni,
nieakceptowani, pozostawieni sami sobie. Spoteczenstwo starzeje si¢ w szybkim
tempie, rodzi si¢ wiccg dzieci niepelnosprawnych, coraz wigksze jest
zapotrzebowanie na ustugi psychiatryczne. Opieka srodowiskowa, ktéra powinna
zabezpieczy¢ ustugi opiekunki w migiscu zamieszkania, jest rowniez na niskim
poziomie. Ludzie starzy sa liczna | wazna grupa spoteczna, istnige wigC
koniecznos¢ zapewnienia wszechstronng opieki ze strony panstwa. W tym celu
potrzebna jest analiza sytuacji ludzi starszych w Powiecie, a nastepnie opracowanie
programéw informacyjno — integracyjnych dla te grupy osob oraz ich aktywizacja
| zagospodarowanie potencjatu.

W celu oceny skali probleméw lokalnego systemu pomocy spoteczne nalezy
wyloni¢ stabe i mocne strony Powiatu oraz sSzanse | zagrozenia
Usystematyzowanie tych stron pozwoli na dobranie odpowiednich $rodkéw

zaradczych i opracowanie skutecznej polityki spotecznel w Powiecie,
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Analiza SWOT

MOCNE STRONY

SLABE STRONY

funkcjonowanie naterenie Powiatu
jednostek pomocy spotecznej

niski poziom wiedzy i zrozumienia dla
pomocy spoteczneg

aktywnie dziatajace organizacje
pozarzadowe

niedostateczna wspotpraca i brak
koordynacji miedzy instytucjami
pomocowymi

mozliwos¢ dostosowania miejsc pracy
dla niepetnosprawnych

wystepowanie barier
architektonicznych w placéwkach
oswiatowych

mozliwos¢ korzystania osob
niepetnosprawnych ze srodkow
PFRON

brak zawodowych rodzin zaste¢pczych
o charakterze pogotowia rodzinnego

funkcjonowanie Powiatowego Zespotu
do Spraw Orzekania o
Niepetnosprawnosci

brak grup wsparciadlarodzin
zastepczych

mozliwos¢ podjecia pracy przez osoby
niepetnosprawne w Zaktadzie
Aktywnosci Zawodowe

mata liczba mieszkan socjalnych w
stosunku do istnigjacych potrzeb

mozliwos¢ korzystania 0sob z
zaburzeniami psychicznymi z zgje¢ w
Srodowiskowym Domu Samopomocy

brak zawodowych rodzin zastepczych

mozliwos¢ korzystania osob
niepetnosprawnych z Warsztatéw
Terapii Zaj¢ciowe

brak specjalistow (psycholog,
pedagog) zatrudnionych w jednostkach
pomocowych

organizacja zg¢¢ pozaszkolnych dla
dzieci i mtodziezy w $swietlicach
srodowiskowych

mozliwos¢ korzystania 0sob
dotknietych przemoca z Osrodka
Interwencji Kryzysowej

brak catodobowej placowki
wielofunkcyjnej z wyszczegolnieniem
miegjsc interwencyjnych
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SZANSE

ZAGROZENIA

korzystne potozenie geograficzne i
komunikacyjne Powiatu umozliwigjace
dostep do wigkszych aglomeracji,

postepujaca degradacja wartosci rodziny

rozwgj, systemu szkolnictwa od szkot
podstawowych do szkdl wyzszych,

kryzys finansow publicznych

koordynowanie pomocy spoteczneg
na poziomie Powiatu

pogarszajacy Si¢ stan zdrowia
spoteczenstwa, wzrost liczby osdb

niepetnosprawnych,
ciagte podnoszenie kwalifikacji ograniczone srodki finansowe na pomoc
zawodowych pracownikow socjalnych, | dla osdb niepetnosprawnych

mozliwos¢ korzystania ze srodkéw
pomocowych funduszy europejskich,

niewystarczajace wsparcie finansowe
nauki, oswiaty, kultury, stuzby zdrowiai
pomocy spoteczneg

wspotpraca z innymi Powiatami
dotyczaca przyjmowania dzieci z
Powiatu Brodnickiego w przypadku
braku migjscaw placéwkach i rodzinach
zastepczych

ograniczona liczba migjsc pracy dla osob
niepetnosprawnych

spadek bezrobocia z uwagi na rozwoj
firm z kapitatem zagranicznym

upadek firm z kapitatem zagranicznym z
uwagi na zagrozenie kryzysem
gospodarczym i wzrost bezrobocia

brak jednoznacznych przepisow
dotyczacych migdzy innymi pomocy
spoteczneg

Zbyt czeste zmiany przepisow prawnych
powodujace ograniczone mozliwosci
dziatan dtugoterminowych w pomocy
spoteczngj, oswiacie, kulturze
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4. Aktualny stan pomocy spoteczng i infrastruktura socjalna

w Powiecie Brodnickim

Jednym z zadan Powiatu jest realizacja polityki panstwa w zakresie pomocy

spoteczngj. Do realizagji tych zadan na szczeblu powiatowym zostata powotana

jednostka organizacyjna w postaci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Brodnicy, ktéra ma za zadanie realizowa¢ zadania wymienione w ustawie z dnia

12 marca 2004 r. o pomocy spoteczngj, podzielonych na zadania wtasne Powiatu

oraz zadania z zakresu administracji rzadowej realizowane przez Powiat.

Do zadan wiasnych powiatu nalezy:

1)

2)
3)

4)

opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwiazywania problemoéw
spotecznych, ze szczegolnym uwzglednieniem programéw pomocy
spoteczng), wspierania 0sob niepetnosprawnych i innych, ktérych celem jest
integracja 0sob i rodzin z grup szczegllnego ryzyka - po konsultagji
z wiasciwymi terytorialnie gminami;

prowadzenie specjalistycznego poradnictwa;

organizowanie opieki w rodzinach zastepczych, udzielanie pomocy
pieniezngl na czesciowe pokrycie kosztéw utrzymania umieszczonych
w nich dzieci oraz wyptacanie wynagrodzenia z tytulu pozostawania
W gotowosci przyjecia dziecka albo swiadczong opieki i wychowania
niespokrewnionym z dzieckiem zawodowym rodzinom zastgpczym,
zapewnienie opieki i wychowania dzieciom catkowicie lub czesciowo
pozbawionym opieki rodzicow, w szczegélnosci przez organizowanie
i prowadzenie osrodkow adopcyjno-opiekunczych, placéwek opiekunczo-
wychowawczych, dla dzieci i miodziezy, w tym placéwek wsparcia
dziennego 0 zasiegu ponadgminnym, a takze tworzenie i wdrazanie

programéw pomocy dziecku i rodzinie;
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5)

6)

7)

8)

9)

pokrywanie kosztéw utrzymania dzieci z terenu powiatu, umieszczonych
w placowkach opiekunczo-wychowawczych i w rodzinach zastepczych,
réwniez naterenie innego powiatu,

przyznawanie pomocy pienigzng na usamodzielnienie oraz na
kontynuowanie nauki osobom opuszczajacym placowki opiekunczo-
wychowawcze typu rodzinnego i socjalizacyjnego, domy pomocy spoteczne
dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych intelektualnie, domy dla matek
z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w ciazy, rodziny zastepcze oraz schroniska
dlia nieletnich, zaktady poprawcze, specjane osrodki szkolno-wychowawcze
lub mtodziezowe osrodki wychowawcze;

pomoc W integracji ze $rodowiskiem o0sOb majacych trudnosci
W przystosowaniu sie¢ do zycia, mtodziezy opuszczajace placowki
opiekunczo-wychowawcze typu rodzinnego i socjalizacyjnego, domy
pomocy spoteczng dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych intelektualnie,
domy dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w ciazy, rodziny zast¢pcze
oraz schroniska dla nieletnich, zaklady poprawcze, specjalne osrodki
szkolno-wychowawcze lub mtodziezowe osrodki wychowawcze, majacych
braki w przystosowaniu sig;

pomoc osobom majacym trudnosci w integracji ze srodowiskiem, ktére
otrzymaty status uchodzcy;

pomoc osobom maacym trudnosci w przystosowaniu sic do zycia po

zwolnieniu z zaktadu karnego;

10) prowadzenie i rozw¢j infrastruktury domow pomocy spotecznegl o zasiegu

ponadgminnym oraz umieszczanie w nich skierowanych oséb;

11) prowadzenie mieszkan chronionych dla osob z terenu wiece niz jedne)

gminy oraz powiatowych osrodkOow wsparcia, w tym doméw dla matek
z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w ciazy, z wyltaczeniem srodowiskowych
doméw samopomocy i innych osrodkdw wsparcia dla 0osob z zaburzeniami

psychicznymi;
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12) prowadzenie osrodkow interwencji kryzysowsy;

13) udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach;

14) szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spotecznegl z terenu
powiatu;

15) doradztwo metodyczne dla kierownikow i pracownikow jednostek
organizacyjnych pomocy spoteczngj z terenu powiatu;

16) podejmowanie innych dziatan wynikgacych z rozeznanych potrzeb, w tym

tworzenie i realizacja programow ostonowych.

Natomiast do zadan z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez powiat
nalezy:

1) pomoc uchodzcom w zakresie indywidualnego programu integracji oraz
oplacanie za te osoby skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych
w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;

2) prowadzenie i rozw0j infrastruktury osrodkow wsparcia dla o0sob
z zaburzeniami psychicznymi;

3) redizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spoteczne,
majacych na celu ochrone poziomu zycia 0sdb, rodzin i grup spotecznych oraz

rozwoj specjalistycznego wsparcia.

4.1 Opieka nad dzieckiem i rodzing

W Powiecie Brodnickim funkcjonuje tacznie 57 rodzin zastepczych dla 76
dzieci, w tym 4 rodziny sa niespokrewnione z dzie¢mi. Obecnie w Powiecie
funkcjonuje Dom Dziecka oraz 3 Rodzinne Domy Dziecka, ponizgj przedstawiono
krotki opis tych placéwek.

Dom Dziecka w Brodnicy jest catodobowa placowka opiekunczo — wychowawcza

typu socjalizacyjnego dzialgjaca od 25 lipca 1962 roku. Jest placowka
koedukacyjna dla dzieci od 3 do 18 lat, z mozliwoscia przedtuzenia pobytu do

czasu trwania nauki. Dom jest przystosowany dla 36 wychowankéw, jednak do

17



roku 2010 placéwka bedzie musiata zmnigjszy¢ te liczbe do 30 w celu uzyskania
standardow. Przy Domu Dziecka znajduje si¢ mieszkanie chronione, w ktorym
mozliwos¢ zamieszkania ma 5 usamodziel nionych wychowankéw z placowki [ub
rodziny zastepcze.

Rodzinny Dom Dziecka w Goérznie jest catodobowa placéwka opiekunczo—

wychowawcza typu rodzinnego. Placdéwka istnige od 1995 roku. W placéwce
przebywa 8 wychowankéw.
Rodzinny Dom Dziecka w Fiatkach jest catodobowa placéwka opiekunczo—

wychowawcza typu rodzinnego, zostat utworzony w 2007 roku W placowce
przebywa 8 wychowankéw.

Rodzinny Dom Dziecka w Jabtonowie Pomorskim jest catodobowa placéwka

opiekunczo — wychowawcza typu rodzinnego, zostat utworzony w 2008 roku
W placowce przebywa 8 wychowankdw.
W ramach zadan zleconych Brodnickie Centrum ,Caritas’, zgmuje si¢

prowadzeniem Osrodka Interwencji Kryzysowej, ktory jest przygotowany, do

niesienia pomocy osobom znajdujacym sie w trudng sytuacji zyciowej. To réwniez

miejsce, gdzie w skutek wypadkéw losowych, schronienie znajduja osoby

potrzebujace ,, dachu nad gtowa”. Przy Brodnickim Centrum Caritas funkcjonuje

hostel (catodobowo), przeznaczony dla 0sob dotknietych przemoca w rodzinie.

Brodnickie Centrum Caritas, ktére $cisle wspoipracuje z Powiatem jako

organizacja pozarzadowa, w ramach zadania zleconego prowadzi dwie $wietlice

srodowiskowe zapewnigjace:

- pomoc dzieciom w nauce;

- organizacje czasu wolnego i rozwdj zainteresowan, organizacje zabaw i zaje¢
sportowych;

- Stalg prace z rodzing dziecka.
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Placowki wspar cia dziennego — liczba osob kor zystajacych

Statutowa liczba
miejsc w placéwce

30

Nazwa placéwki

Swietlica Srodowiskowa
LARKA” w Brodnicy
Swietlica Srodowiskowa
ZRODLO” w Cieletach

20

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Brodnicy jest placowka

w oswiacie. Zadaniem jg specjalistycznych ustug jest:

- wspieranie wychowawczeg roli rodziny,

- pomoc dzieciom i mtodziezy o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

- wspieranie prawidiowego rozwoju dzieci,

- pomoc dzieciom i mtodziezy wybitnie uzdolnionym,

- pomoc w rozwiazywaniu probleméw miodziezy,

- pomoc w planowaniu kariery zawodowej i wyborze kierunku dalszego

ksztalcenia,

- profilaktyka zaburzen rozwojowych i zachowan problemowych,

- pomoc w rozwiazywaniu niepowodzen szkolnych,

- wspieraniu szkoty w realizacji zadan wychowawczych i edukacyjnych,

- wspdidziatanie z instytucjami pracujacymi narzecz dzieckai rodziny.
Poprzez doradztwo, diagnoze, terapie, mediacje, konsultacje oraz psychoedukacje
| dziatalno$¢ informacyjna udziela pomocy psychologiczno-pedagogiczno
logopedyczng dzieciom, miodziezy, rodzicom i nauczycielom. Systemowe
podgjscie do problemdw uczenia si¢, hauczania i wychowania daje szanse zmiany
| przeksztatcenia okolicznosci zagrazajacych, uwzglednigjac naturalne potrzeby
zyciowe.,
Dzieci i miodziez Powiatu Brodnickiego po zakonczeniu nauki w szkole
podstawowej | gimnazijum moga kontynuowa¢ nauke w  szkotach

ponadgimnazjalnych, do ktérych naleza:
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| Liceum Ogolnoksztatcace w Brodnicy,

[11 Liceum Ogdlnoksztatcace w Brodnicy,

Zespot Szkot Rolniczych w Brodnicy,

Regionalne Centrum Ksztatcenia Praktycznego i Ustawicznego w Brodnicy,

Zespot Szkot w Jabtonowie Pomorskim,

Zespbt Szkét Zawodowych w Brodnicy,

Zespot Szkot Specjalnych w Brodnicy.

Powyzsze szkoty oferuja pelen wachlarz mozliwosci uzyskania zawodu, ktére
dostosowane sa do lokalnego rynku pracy jak réwniez umozliwigja podnoszenie

kwalifikacji nakolegnych szczeblach edukagji.

4.2 Osoby w podesztym wieku i niepetnosprawne.

Dla os6b w podesztym wieku oraz somatycznie chorych wymagajacych

catlodobowe opieki w Powiecie Brodnickim funkcjonuje Dom Pomocy Spoteczne

dla przewlekle somatycznie chorych w Brodnicy, ktéry zapewnia na poziomie
obowiazujacego standardu ustugi bytowe, opiekunczo — wspomagajace, edukacyjne
(w formach i zakresie wynikgacym z indywidualnych potrzeb) oraz
umozliwigjacych korzystanie ze swiadczen przystugujacych z tytutu powszechnego
ubezpieczenia zdrowotnego dla 46 osdb. Pengonariusze DPS w Brodnicy moga
korzysta¢ z :

- terapii zajeciowe w pracowniach,

- biblioteki,

- Imprez i uroczystosci s$wiatecznych, kulturalnych, turystycznychii in.

Warsztat Terapii Zajeciowe] w Brodnicy rozpoczat swoja dziatalnos¢ 4 maja

1998 r. Celem Warsztatu jest pobudzenie checi do aktywnego zycia, poprawa
sprawnosci  psychomotorycznej, rozw¢j spoteczny i poprawa funkcjonowania

w $rodowisku otwartym, wyrobienia wytrzymatosci i wytrwatosci w pracy, atakze
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opracowanie réznorodnych technik zwiazanych z praca. Wszystkie te dziatania
maja zwiekszy¢ szanse 0sOb niepetnosprawnych na mozliwie niezalezne,
samodzielne i aktywne zycie.

Osoby niepetnosprawne, ktore pragna podja¢ prace zawodowa moga czynié

starania 0 zatrudnienie w Zakladzie Aktywnosci Zawodowel w Brodnicy. ZAZ

prowadzi hotel i do jego obstugi zatrudnienia osoby ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci. Readlizuje przez to rehabilitacj¢ zawodowa i spoteczna tych
0sOb oraz przygotowuje ich do aktywnego zycia w otwartym srodowisku na miare
ich indywidualnych mozliwosci. Aktualnie zatrudnionych jest 30 0sob
niepetnosprawnych. Inna propozycja Powiatu dla osob niepetnosprawnych jest

mozliwosé¢ pobytu w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Brodnicy. Dom jest

ogniwem wparcia spotecznego dla osob, ktére z powodu przewlekig psychicznej
choroby lub glcbszgl niepetnosprawnosci intelektualng — uposledzenia
umystowego maja trudnosci w zyciu codziennym. Dom oferuje uczestnictwo
w pracowniach: artystyczno - plastyczng i rekodzieta, gospodarstwa domowego,
kulinarngj,  gospodarczo-przyrodniczej, stolarskieg oraz  multimedialng.
W oferowanych zajeciach moze uczestniczy¢ 20 osbb.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie aktywnie wspOtpracuje
Z organizacjami pozarzadowymi, ktére maja na celu udzielanie pomocy oraz
organizacje czasu wolnego osob zrzeszonych, w postaci imprez kulturalno-
sportowych. Preznie dziatgjacymi organizacjami sa;
- Stowarzyszenie Osob Niepetnhosprawnych ,,Od Nowa’ w Brodnicy;,
- Towarzystwo Rodzicow Dzieci Specjalngl Troski w Brodnicy;
- Polski Zwiazek Niewidomych - Koto Powiatowe;
- Brodnickie Centrum ,, Caritas”,
- Polskie Stowarzyszenie Diabetykow.
Zadaniem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Brodnicy jest rowniez
swiadczenie pomocy w zakresie rehabilitacji 0sdb niepetnosprawnych. Dziatania te

maja na celu ulatwienie osobom niepetnosprawvnym funkcjonowanie w ich
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srodowisku oraz poprawe jakosci zycia. Osoby potrzebujace moga ubiegaé sie

0 hastepujaca pomoc:

- dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych,

- dofinansowanie likwidacji barier technicznych,

- dofinansowanie do turnusu rehabilitacyjnego,

- dofinansowanie do zakupu przedmiotow ortopedycznych i  $rodkow
pomocniczych,

- dofinansowanie likwidacji barier w komunikowaniu sig,

- dofinansowanie do turnusu rehabilitacyjnego.

Ponizg zostanie przedstawiona struktura pomocy spoteczngg w Powiecie

Brodnickim w roku 1999 r., kiedy to rozpoczeto dziatalnos¢ Powiatowe Centrum

Pomocy Rodzinie w Brodnicy oraz struktura pomocy spoteczngy na dzien

dzisigszy.
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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

Organizacje
Pozarzadowe,
Kosciot katolicki i
inne zwiazkKi
wyznaniowe

A 4

Dom Pomocy
Spotecznej dla oséb
somatycznie i
przewlekle chorych

A

Catodobowe
placowki
opiekunczo-
wychowawcze

Dom Dziecka

Swietlica
srodowiskowa
,JArka”

Rodzinny Dom
Dziecka w Goérznie

A

Warsztat Terapii
Zajeciowej

Rodziny Zastepcze

Struktura organizacyjna pomocy spoteczngl w Powiecie Brodnickim w roku 1999.
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Struktura organizacyjna pomocy spoteczngl w Powiecie Brodnickim w roku 2008.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

A 4

Catodobowe
placowki
opiekunczo-
wychowawcze

Dom Dziecka

Rodzinny Dom
Dziecka w
Gorznie

Rodzinny Dom
Dziecka w
Fiatkach

Organizacje Srodowiskowy
Pozarzadowe, > Dom
Koscidl katolicki Samopomocy
I inne zwiazki <
wyznaniowe ) Swietlica
srodowiskowa
Dom Pomocy »Zirodto” R
Spotecznej dla os6b
somatycznie i
przewlekle chorych Osrodek >
> Interwencji
Swietlica Kryzysowej
srodowiskowa <
L~Arka” >
. Zaklad
— Aktywnosci
Warsztat Terapil | Zawodowej
Zaieciowei
Rodziny Zastepcze |,

Rodzinny Dom
Dziecka
w Jablonowie
Pomorskim

24



W celu podjecia stosownych dziatan dotyczacych rozwigzywania
probleméw spotecznych w Powiecie Brodnickim opracowano w ukladzie

tabelarycznym przewidywane zamierzenia samorzadu na lata 2009-2015.
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Celestrategiczne

| Kierunek dzialania | Realizator | Zrodio finansowania

| Termin realizagji

Opieka nad dzieckiem i rodzing

Rozwoj kompleksowego
systemu wspar cia nad

dzieckiem i rodzing

- utworzeniei prowadzenie specjalistycznego | PCPR, Poradnia srodki wiasne Powiatu,
poradnictwa m.in przez psychologa, pedagoga, | Psychologiczno-Pedagogiczna, | fundusze pomocowe,

- podjecie dziatan w celu polepszenia sytuacji | Brodnickie Centrum ,, Caritas’, | $rodki gminne, dotacje

mieszkaniowe mtodziezy opuszczajace) Osrodek adopcyjny, Placowki Wojewody
placowki lub rodziny zastepcze, opiekunczo-wychowawcze,

- utworzenie mieszkania chronionego, organizacje pozarzadowe,

- wspbtpraca z gminami w zakresie samorzad lokalny

zapobiegania dysfunkcji rodziny w sprawach
opi ekunczo-wychowawczych w celu
zmnigjszenia liczby matoletnich
umieszczanych w placowkach i rodzinach
zastgpczych,

- grupy wsparcia dla rodzin zastepczych oraz
0sob usamodziel nionych,

- utworzenie zawodowsej rodziny zastepczej,*

- utworzenie zawodowej rodziny zastepczej o
charakterze pogotowia rodzinnego,**

- podjecie dziatan w celu przeksztatcenia
placowki socjalizacyjnej w placowke
wielofunkcyjna,

- doposazenie i dostosowanie catodobowe
placowki opiekunczo - wychowawczej typu
socjalizacyjnego w celu osiagniecia
standardow,

- utworzenie osrodkdw wsparcia dziennego,

- pedagogizacja rodzicéw w zakresie funkcji
opiekunczo -wychowawczych,

- zaangazowanie animatoréw pracy z dzie¢mi i
miodzieza

- wsparcie rodzin niepetnych (m.in. z powodu
wyjazdu jednego z rodzicéw/opiekundéw poza
granice kraju) w zakresie poradnictwa
prawnego, pedagogiczno - psychologicznego

2009-2015

*| potowa 2009

**| potowa 2009
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Celestrategiczne

Kierunek dzialania

| Realizator

Zr 6dio finansowania

| Termin realizagji

Zapobieganie bezrobocia wsréd miodziezy

Aktywizacja mlodziezy |- ksztatcenie ustawiczne, wszechstronna oferta | PCPR, PUP, RCKPi U, srodki wiasne Powiatu, 2009-2015
L edukacyjna dla dorostych, fundusze pomocowe,

opuszcza) acey Fundusz Pracy
catodobowe placowki - organizacja szkolen_, przekwalifikowan

zgodnie z potrzebami rynku pracy,
opiekunczo-

- doradztwo zawodowe i edukacyjne,
wychowawcze lub
rodziny zastepcze - ksztatcenie w systemie zaocznym i

wieczorowym na poziomie szkoty srednieg

Osoby starsze

Zapewnienie - rozwoj infrastruktury pomocy spotecznej | DPS, PCPR, samorzad lokalny, | dotacjeWojewody, srodki | 2009-2015

warunkow do
zaspokojenia potrzeb
bytowych, zdrowotnych
i spotecznych dla osdb
star szych nie mogacych
zaspokoié ich we
wlasnym zakrese

niezbednej w zaspokajaniu potrzeb
opiekunczych i bytowych ludzi starszych
(DPS),

organizacje pozarzadowe

- tworzenie systemu oparcia spotecznego,

- aktywizowanierodzin i srodowiska lokalnego
do dziatan narzecz osdb starszych,

- aktywizacjai zagospodarowanie potencjatu
ludzi starszych

wiasne Powiatu, fundusze
pomocowe
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Celestrategiczne

| Kierunek dzialania |

Realizator

| Zrédio finansowania

| Terminrealizagji

Osoby niepetnosprawne

Stwor zenie w Powiecie
systemu, ktéry zapewni
osobom
niepelnosprawnym
integracje poprzez
uczestnictwo w zyciu
spotecznym i skuteczna
pomoc w
rozwigzywaniu

problemoéw

- edukowanie spoteczenstwa idace w kierunku
przeciwdziatania niepetnosprawnosci i
dyskryminacji osob niepetnosprawnych ze
szczegllnym uwzglednieniem dzieci,
mtodziezy niepetnosprawnej,

-stworzenie warunkow do aktywizacji
zawodows, zatrudniania i przeciwdziatania
bezrobocia niepetnosprawnych,

-podjecie dziatan w celu wsparcia 0sdb
niepetnosprawnych poprzez ustugi psychologa,
doradcy zawodowego,

- zwigkszenie dostepu do zaopatrzenia w
przedmioty ortopedyczne, srodki pomocniczei
sprzgt rehabilitacyjny,

- likwidacja barier architektonicznych
technicznych i w komunikowaniu sig,

- stworzenie warunkow do petnego
uczestnictwa osob niepetnosprawnych w zyciu
kulturalnym, sporcie, rekreacji i turystyce,

- wspieranie dziatalnosci WTZ, ZAZ, SDS,

- wspieranie aktywneg formy rehabilitacji
potaczong z e ementami wypoczynku,

- dostosowanie budynkow uzytecznosci
publiczngj w tym szkét do potrzeb osob
niepetnosprawnych

PUP, Wydziat Oswiaty, Szkoty,
PCPR, samorzad lokalne, WTZ

srodki wiasne Powiatu,
PFRON

fundusze pomocowe,
srodki samorzadow
lokalnych,

srodki wojewodztwa

2009-2015
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Zakonczenie

Podjccie przez Rade Powiatu uchwaty przyjecia Strategii Rozwiazywania
Problemdw Spotecznych na lata 2009-2015 pozwoli na realizacje przez Powiat
Brodnicki zatozonych celédw oraz wyznaczenie drogi prowadzace] do
polepszenia systemy pomocy spotecznegj. Okreslone szanse i zagrozenia jak
rowniez stabe i mocne strony wykorzystane zostana do rozwigzywanie
problemdw spotecznych w sposdb przemyslany i racjonalny. Podstawa realizacji
strategii jest rowniez wykorzystanie istnigjacych zasobéw i potencjatu
samorzadu Powiatu i 0sOb zaangazowanych w udzielanie wsparcia osobom
potrzebujacym.

Nalezy réwniez zaznaczyé, ze do czasu przygotowania ninigjszg strategii
realizowane sa nastepujace programy lokalne:

- Powiatowy Program Rozwiazywania Problemow Spotecznych na lata 2006-
2009,

- Powiatowy Program dziatan narzecz osob niepetnosprawnych na lata 2007-
2010.

Wdrozenie strategii  bedzie dawato mozliwos¢ tworzenia nowych
programéw lokalnych jak rowniez kontynuowania isthigjacych przedsiewziec
oraz pozyskiwania srodkow finansowych na realizacje zadan w pomocy

spoteczng.
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